
NEUE CHANCEN 
FÜR KRANKEN- 
HÄUSER

Zukunft sichern, Versorgung optimieren: 
Als Dreh- und Angelpunkt ihrer Region 
stehen Klinikverbünde und Krankenhäuser 
vor größeren Aufgaben und Veränderungen 
denn je. Sie brauchen eine gut durchdachte 
Neuausrichtung, um in Zukunft mensch-
lich und effizient versorgen zu können und 
gleichzeitig Vorreiter für intelligente und 
kooperative Versorgungslösungen zu 
werden.



                              Der Innovations- und Transformations- 
             druck ist groß, die gesetzliche Wegbereitung         
bisher voller Stolpersteine: Doch wie sieht eine clevere 
Neuausrichtung aus, braucht es neue Kooperationen 
und auf welche Stärken sollten Sie jetzt setzen? Unser 
Team arbeitet seit vielen Jahren erfolgreich daran, 
regionale Gesundheitsversorgung gemeinsam mit den 
Akteuren vor Ort neu zu gestalten und die Sektoren-
grenzen zu überwinden – dafür denken wir immer auch 
„Out-of-the-Box“. Unsere Expertise vereint die Bereiche 
Integrierte Versorgung, Datenanalytik, Versorgungs-
forschung und (digitale) Innovationen. Im Gesundheits-
wesen, in Forschung und Politik sind wir bestens ver-
netzt – speziell auch im Krankenhausbereich. 

OptiMedis wurde 2003 als Unternehmen sogar aus den 
Erfahrungen mit der Geschäftsführung von Kranken-
häusern und der Verhandlungsführung für sektorüber-
greifende Regionalbudgets heraus gegründet. Und 
seit 2018 leiten wir das International Network of Health 
Promoting Hospitals and Health Services mit rund 600 
Mitgliedern weltweit.

   STATT  
KRISEN- 

STIMMUNG
NEUAUS- 
RICHTUNG 



STRATEGIEBERATUNG &  
RESTRUKTURIERUNG

Wir entwickeln zukunftsfeste medizinische 
Standortstrategien, begleiten Restrukturie-
rungen (inklusive Krankenkassenverhand-
lungen) und entwickeln innovative und 
individuelle Lösungen für die aktuell größten 
Herausforderungen Ihrer Branche.

VERSORGUNGSKONZEPTE

Optimieren Sie mit unseren Konzepten für 
definierte Indikationen oder einzelne Ziel-
gruppen Ihre Versorgungsqualität so, dass 
Patienten und Personal messbar profitieren. 
Gleichzeitig sorgen wir dafür, dass die Um-
setzung sich auch wirtschaftlich für Ihre 
Einrichtung lohnt.

UMFANGREICHE  
DATENANALYTIK
Von der Analyse regionaler Versorgungs- 
strukturen und -bedarfe bis zu Standort-, 
Leistungs-, Wirtschaftlichkeits- sowie Markt- 
und Wettbewerbsanalysen: Mithilfe unserer 
zuverlässigen Data Insights können Sie 
Entscheidungen treffen und Potenziale 
ausschöpfen. 

GESUNDHEITSFÖRDERUNG
Wir begleiten Sie auf dem Weg zu einem 
wirklich nachhaltigen Gesundheitsma-
nagement und bringen das Thema Ge-
sundheitsförderung auf ein neues Level. 
Ob einzelne Fortbildung oder Gesamt-
konzept: Mit uns schaffen Sie mehr Ge-
sundheit für Mitarbeiter und Patienten. 

NETZWERKAUFBAU &  
KOOPERATIONEN
Wir geben Impulse, wie Sie sich in der Region 
neu positionieren können und ermöglichen 
den Aufbau eines intersektoralen Netzwerks 
mit regionalen Partnern, neuen Vertrags- 
und Vergütungsmodellen sowie innovativen 
digitalen Ansätzen. Wir akquirieren Förder-
mittel und verhandeln für Sie.

MANAGEMENT VON  
VERSORGUNGSZENTREN
Ob MVZ, Gesundheitscampus oder inter-
sektorales Gesundheitszentrum: Wir sind 
Ihr erfahrener Partner, wenn es um die 
Planung, Gründung und das Management 
leistungsstarker und sektorenverbindender 
Versorgungsschnittstellen geht. 

Von der Analyse über Konzeptionierung und Umsetzung bis hin zur Evaluation liefern wir Ihnen alles aus einer Hand. 
Um die richtige Strategie für Ihr Krankenhaus oder Ihren Klinikverbund zu finden, können zunächst die Analyse der 
regionalen Versorgungsstrukturen und -bedarfe sowie eine Standortanalyse sinnvoll sein. Hierfür nutzen wir zum einen 
soziodemografische Daten öffentlicher Stellen, zum anderen aggregierte und individuelle Daten wie z. B. die Daten ge-
mäß § 21 Krankenhausentgeltgesetz (KHEntgG) und die Daten der Qualitätsberichte der Krankhäuser vom G-BA. Zum 
Teil stellen uns auch Krankenkassen Daten für die Analysen zur Verfügung. Wir ergänzen diese dann um Interviews mit re-
gionalen Experten und Beteiligten. Aufbauend auf den Ergebnissen entwickeln wir Ideen, die Sie zu einem Vorreiter inno-
vativer Gesundheitsversorgung machen, der sich für die Menschen seiner Region und seine Belegschaft stark macht.

LEISTUNGSSPEKTRUM



IHRE ANSPRECHPARTNER:INNEN

www.optimedis.de/ 
krankenhaeuser

OPTIMEDIS – IHR PARTNER 
FÜR MANAGEMENT,  
FORSCHUNG & ANALYTIK 
IM GESUNDHEITSWESEN 
Gegründet 2003 ist OptiMedis heute einer der Marktführer 
in der Entwicklung und Umsetzung innovativer Versor-
gungsformen. Mit diesen schaffen wir mehr „Gesundheit 
für Jeden“. Für uns bedeutet das, dass jeder die gleichen 
Gesundheitschancen haben soll – egal ob in der Stadt 
oder auf dem Land und unabhängig vom sozialen Status. 
Mit neuen Strukturen und Interventionen sorgen wir dafür, 
dass Menschen so gesund wie möglich leben können und 
die Versorgenden entlastet werden. Hierzu gehören ziel-
gruppenspezifische Präventionsprogramme, Gesundheits-
förderung, gezieltes Versorgungsmanagement, Vernetzung 
von Akteuren und neue (digitale) Lösungen. Unsere Kon-
zepte sind datenbasiert und wissenschaftlich fundiert.
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