
 
 

 

Die 2003 gegründete OptiMedis AG ist eine Management- und Beteiligungsgesellschaft, die sich auf den 

Aufbau und Betrieb innovativer Versorgungssysteme spezialisiert hat. Gemeinsam mit Leistungsanbietern und 

Krankenkassen entwickelt sie regionale multiprofessionelle Gesundheitsnetzwerke, in denen sich neben Ärzten, 

Therapeuten und Krankenhäusern auch Apotheken, Fitnessstudios, Vereine, Schulen, Betriebe und die 

Kommunen engagieren. Ziel ist dabei immer, durch gesundheitswissenschaftlich fundierte Interventionen, eine 

enge Vernetzung und die Motivation der Patienten den Gesundheitszustand der Bevölkerung zu verbessern. 

Zusätzlich betreibt die OptiMedis AG datengestützte Real-Life-Versorgungsforschung und macht sie für die 

Integrierte Versorgung nutzbar.  

Zur Verstärkung unseres Teams in Hamburg suchen wir ab sofort 

Leitung Business Development / Entwicklungsmanagement 

Integrierte Versorgung (m/w) 
Ihre Aufgaben: 

› Leitung des Entwicklungsmanagements Integrierter Versorgungsverträge in Verbindung mit 

Krankenkassen, Ärztenetzen und anderen Akteuren des Gesundheitswesens (auf überregionaler Ebene) 

in Kooperation mit unserer Justiziarin und dem Vorstand 

› Vorbereitung des Aufbaus von regionalen Umsetzungen der IV-Verträge 

› Durchführung und Moderation von Verhandlungen auf Entscheiderebene 

Ihr Profil: 

› Hochschulstudium im Bereich BWL oder VWL mit Schwerpunkt Gesundheitswesen, Public Health, 

Gesundheitswissenschaften oder Vergleichbares 

› Mindestens fünfjährige Berufserfahrung in Geschäftsfeldentwicklung, Projektmanagement oder 

Versorgungsmanagement in Organisationen des Gesundheitswesens, bevorzugt bei Krankenkassen, 

Kassenärztlichen Vereinigungen oder Ärzteorganisationen  

› Verhandlungsstarke Networking-Persönlichkeit 

http://www.optimedis.de/


 
 

› Hohe Lösungs- , Dienstleistungs- und Abschlussorientierung 

› Sicheres, professionelles Auftreten und gute Kommunikations- und Präsentationsfähigkeiten 

› Reisebereitschaft 

› Innovations- und Problemlösungsfähigkeit 

› Eigenverantwortliche, selbständige und umsetzungsorientierte Arbeitsweise 

Wir bieten Ihnen: 

› Ein unbefristetes Arbeitsverhältnis in einem innovativen Unternehmen mit interessanter 

Entwicklungsperspektive, sowohl national als auch international 

› Eine eigenverantwortliche Tätigkeit mit großem Gestaltungsfreiraum 

› Raum für Kreativität und neue Ideen  

› Eine spannende Aufgabe in einem interdisziplinären Team, das professionell und engagiert an neuen 

Konzepten für eine bessere Gesundheitsversorgung arbeitet 

› Flache Hierarchien und eine direkte Kommunikation 

Wenn Sie an dieser Aufgabe interessiert sind, bewerben Sie sich bitte mit vollständigen Unterlagen unter 

Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und des frühestmöglichen Eintrittstermins per Mail an karriere@optimedis.de. 

OptiMedis AG, Borsteler Chaussee 53, 22453 Hamburg. Ihre Ansprechpartnerin: Helga Kempert-Lordemann 

mailto:karriere@optimedis.de

