
Kommunen & Städte gestalten Versorgung: 
Wir unterstützen mit Ideen und Konzepten

So tragen wir zur Optimierung  
der Gesundheitsversorgung bei

Pflege- und  
Gesundheitszentrum:  

Rochus Areal in Dieburg

Fachstelle für Prävention im 
Alter im Vogelsbergkreis

Neue Formate: 
z. B. Qualitätsdialoge,

Gesundheitsforen,
& Beiräte

Primärversorgungszentrum im 
Landkreis Darmstadt-Dieburg

MVZ im Vogelsbergkreis
Geriatrisches Case Management 
im Landkreis Darmstadt-Dieburg

So war unser Jahr 2019 – ein weihnachtlicher Rückblick

https://optimedis.de/integrierte-versorgung/kommunen
https://optimedis.de/integrierte-versorgung/kommunen


Beispiele unserer  
internationalen Arbeit

OptiMedis-COBIC UK
Unser Joint Venture und Partner haben den 

renommierten HSJ-Award als „beste Initiative 
zur Weiterentwicklung des englischen 

Gesundheitssystems“ erhalten.    

Frankreich
Ein durch OptiMedis begleitetes Versorgungs-

modell für die Stadt und Eurometropole 
Straßburg hat im Innovationswettbewerb der 

französischen Regierung überzeugt.

„Joint Action“
EU-Kommission wählt OptiMedis-Modell

für EU-weiten Best-Practice-Transfer aus.

Joint Ventures & Kooperationen 
von OptiMedis im Ausland

https://optimedis.de/aktuelles/1047-optimedis-cobic-uk-und-partner-gewinnen-prestigetraechtige-auszeichnung
https://optimedis.de/aktuelles/1036-strassburg-von-optimedis-konzipiertes-versorgungsmodell-ueberzeugt-im-innovations-wettbewerb-der-franzoesischen-regierung
https://optimedis.de/aktuelles/1012-optimedium-juni-2019?start=11


Das OptiMedis-Modell wird in  
drei Regionen Deutschlands umgesetzt

Wegweiser innovativer Versorgung: 
Regionale Gesundheitsnetzwerke

Baden-Württemberg
Digitale Innovation: Prämierte 

Vernetzungssoftware elpax schließt 
Kommunikationslücken

Hamburg
Deutschlands erster Gesundheitskiosk 
wird feste Größe der Versorgung in 

einem deprivierten Stadtgebiet

Hessen
Speziell ausgebildete Gesundheits-

lotsen aktivieren und unterstützen die 
Einwohner der Region

https://optimedis.de/aktuelles/1052-optimedium-november-2019?start=1
https://optimedis.de/aktuelles/1052-optimedium-november-2019?start=2
https://optimedis.de/aktuelles/1059-hamburgs-gesundheitskiosk-wird-feste-groesse-in-der-versorgung


COMPAR-EU:  
Selbstmanagement-Interventionen

ACT@SCALE:  
Skalierung von Best-Practice-IV-Modellen

BigMedilytics: 
Künstliche Intelligenz in der Versorgung

HealthPros: 
Ausbildung „Healthcare Perfomance Intelligence 

Professionals“

Frag mich!:  
Patientensicherheit in der ambulanten Versorgung

ADLIFE:  
IT-Versorgungsplattform für Patient-Empowerment

OECD Patient-Reported-Outcomes:  
Messverfahren zur Bewertung der Versorgungsqualität

Scirocco Exchange:  
Ausweitung Integrierter Versorgung in Europa

PSK:  
Vermeidung von Krankenhausfällen bei Pflegeheimbewohnern

M@dita:  
Mutterschaftsvorsorgeprojekt mit Schwerpunkt Digitales

Die Projekte sind z. B. gefördert durch das
BMG, den Innovationsfonds, die EU oder die 

Bertelsmann Stiftung

Fortschritt fördern: In zahlreichen  
Forschungs- und Innovationsprojekten aktiv

Wichtige Themen der zukünftigen 
Gesundheitsversorgung im Fokus

https://optimedis.de/forschungsprojekte
https://optimedis.de/forschungsprojekte
https://optimedis.de/forschungsprojekte


Gesundheitswissenschaftler 

Medizinmanager 

Gesundheitsökonomen 

Wirtschaftswissenschaftler 

Betriebswirtschaftler 

Soziologen

Mediziner

Apotheker 

Pädagogen

Gleichberechtigung ist uns sehr wichtig. Damit aber unsere Texte besser lesbar sind, nutzen wir die männliche Schriftform für personenbezogene Wörter. Entsprechende Begriffe 
sind für alle Geschlechter zu verstehen.

30
Teammitglieder 

54 % 
Frauenanteil 

Durchschnittsalter 
im Unternehmen   

39 
Jahre

Pflegewisseschaftler 

Hebammenwissenschaftler 

Germanisten/Romanisten 

Rechtsanwälte

Business-Manager

Data Scientists 

IT-Spezialisten

Statistiker

Mathematiker

Im Einsatz für ein besseres Gesundheitswesen: Unser 
Team wächst

Gut gewappnet für 2020:  
Das ist unser interdisziplinäres und internationales Team

https://optimedis.de/ueber-uns/team
https://optimedis.de/ueber-uns/team
https://optimedis.de/ueber-uns/team
https://optimedis.de/ueber-uns/team


National und international: Vertrauen in unser Know-How im Bereich 
Gesundheitsförderung und Leitung von Netzwerken

Gesundheitsfördernde Gesundheitseinrichtungen: 
Strategische Neuausrichtung mit OptiMedis

Seit 2018 liegt die Geschäftsführung bei OptiMedis. U. a. stehen hier die Förderung von Gesundheitskompetenz, 
der Patientenbrief und ein BGM-Fortbildungssystem auf der aktuellen Agenda.

OptiMedis entwickelt geschäftsführend für die weltweit über 600 Mitgliedseinrichtungen neue Angebote, 
z. B. in den Bereichen Weiterbildung, Digitalisierung und Nachwuchsgewinnung.

www.dngfk.de
www.dngfk.de
https://optimedis.de/aktuelles/1012-optimedium-juni-2019?start=10
https://optimedis.de/aktuelles/1012-optimedium-juni-2019?start=10
www.dngfk.de


Basis für unseren Social Impact: 
Die Menschen erreichen und in 

die Zukunft investieren

Das Jahr 2019 in Zahlen:  
Unsere Arbeit kommt an

Versorgungs-Innovation  
entwickelt: Der FORTA- 

Algorithmus
Wir haben in Zusammenarbeit mit Prof. Dr. 

Martin Wehling ein intelligentes Instrument zur 
Bewertung und Optimierung der Arzneimittel-

therapie älterer Patienten entwickelt. 

Rund 158.100  
Versicherte in  

populationsorientierte 
Versorgungs-Verträge 

eingeschlossen

Über  
15 neue Projekte  

gewonnen

Eine Forschungs-  
& Entwicklungs- 
Quote von 35%

12 Fachartikel  
veröffentlicht

Mehr als  
20 Vorträge auf  
Veranstaltungen

In über  
15 Medienberichten  

erschienen

Rund 53.600  
Mitglieder in den  

regionalen Gesund-
heitsnetzwerken

https://optimedis.de/aktuelles/1052-optimedium-november-2019?start=7



